Itseniisyyspiaivi-, joulu-, uudenvuoden-
jaloppiaisviikon tyoajat ja palkat

LEIPOMOALA

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspdiviviikon siddnnollinen tybaika
on 40 tuntia.

o Itsendisyyspdivdnd on mahdollista teettdd
tyotd tyontekijan suostumuksella.

o Itsendisyyspdivdna tyotd tekeville maksetaan
kuukausipalkan liséksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhidtyokorvaus
- viikkoylitydkorvaus

Jouluviikon s@@nnéllinen tyaika on 24 tuntia.

 Jouluaatto on vapaapdiva

o Mikdli jouluaattona kuitenkin tehddén tyota,
maksetaan siitd kuukausipalkan lisdksi:

- peruspalkka

- aattolisd 100%

- vastaava palkallinen vapaa-aika

- ennen kello 06.00 tehdysta tydstd
yotyokorvaus 100%

o 1. ja2.joulupdivdnd on mahdollista teettad
tyotd tyontekijdn suostumuksella. Edelld mai-
nittuina paivina tyotd tekeville maksetaan
kuukausipalkan lisdksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhétydkorvaus
- viikkoylity6korvaus

Uudenvuodenpdivi- ja loppiaisviikon

sddnnollinen tybaika on 32 tuntia.

o Uudenvuodenpdivind on mahdollista teet-
tad tyotd tyontekijan suostumuksella. Edelld
mainittuina pdivina tyotd tekevélle maksetaan
kuukausipalkan lisdksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhétyokorvaus
- viikkoylitytkorvaus

o Loppiaisena on mahdollista teettdd tyotd
tyontekijan suostumuksella. Edelld mainit-
tuina pdivina ty6td tekevélle maksetaan kuu-
kausipalkan lisdksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhityokorvaus
- viikkoylitydkorvaus

35 TUNNIN VIIKKOTYOJARJESTELMA

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspdiviviikon siddnnollinen tybaika
on 35 tuntia.

» Viikoittaisen sddnnoéllisen tydajan ylittyessd
maksetaan lisdtyokorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 35-40.

Jouluaatto-, 1. ja 2. joulupdiviviikon tydaika

on 21 tuntia.

o Viikoittaisen sddnnoéllisen tydajan ylittyessa
maksetaan lisdtyokorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 21-24.

Uudenvuodenpdivi- ja loppiaisviikon sdidn-

noéllinen tydaika on 28 tuntia.

o Viikoittaisen sddnnollisen tydajan ylittyessd
maksetaan lisdtyokorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 28-32.

Jouluaatto on vapaapdiivi.
o Mikdli jouluaattona kuitenkin tehdéén tyotd,
maksetaan siitd kuukausipalkan lisaksi:
- peruspalkka
- aattolisd 100 %
- vastaava palkallinen vapaa-aika

- ennen kello 06.00 tehdystd tydstd
yotyokorvaus 100 %

Itsendisyyspdivini, 1. ja 2. joulupéiviind,
uudenvuodenpdivini ja loppiaisena on mah-
dollista teettdd tyotd tyontekijan suostumuksella.
Edelld mainittuina péivina tyo6té tekeville mak-
setaan kuukausipalkan lisdksi:

- peruspalkka

- 100 %:n pyhédtydkorvaus

- viikkoylity6korvaus

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspdiviviikon sdidnndllinen tydaika
on 40 tuntia.

o Itsendisyyspdiviltd maksetaan palkka lain
mukaan niille, joiden tyésuhde ennen itsendi-
syyspédivdd on ollut voimassa kuuden (6) pdi-
vdn ajan.

o Ty6ehtosopimuksen § 25 mukaan arkipyha-
korvaus maksetaan vapaapaivaksi sattuvalta
itsendisyyspdivéltd sekd silloin, kun tyonteki-
jall4 ei ole sairaudesta tai tapaturmasta johtu-
van tyokyvyttomyytensd vuoksi oikeutta lain-
mukaiseen itsendisyyspdivan palkkaan. Itse-
ndisyyspdivdltd maksetaan arkipyhdkorvaus
niille tydntekijoille, joiden tydsuhde ko. arki-
pyhééd edeltdneen kuuden kuukauden ajan-
jaksolla on kestanyt kolme (3) kuukautta.

Jouluviikon s@énnéllinen tybaika on 24 tuntia.

o Jouluaatolta, 1. ja 2. joulupdivaltd maksetaan
arkipyhédkorvaus niille tydntekijoille, joiden
tyosuhde ennen arkipyhdd on jatkunut kolme
(3) kuukautta.

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon sédéin-

néllinen tybaika on 32 tuntia.

o Uudenvuodenpdivéltd maksetaan arkipyhd-
korvaus niille tyontekijoille, joiden tydsuhde
ennen arkipyh&é on jatkunut kolme (3) kuu-
kautta.

o Loppiaisen ollessa muuna arkipdivéna kuin
lauantaina maksetaan arkipyhdkorvaus niille
tyontekijoille, joiden tydsuhde ennen arkipy-
hé on jatkunut kolme (3) kuukautta.

ARKIPYHAKORVAUKSET

o Arkipyhdkorvauksen saamisen edellytyksend
on, ettd tyontekijd on tyStuntijdrjestelmén
mubkaisesti tyossd ennen ja jdlkeen arkipyhan.

o Arkipyhdkorvaus maksetaan myds, jos tyon-
tekijd on ollut poissa tydstd tydnantajan luvan
perusteella.

o Arkipyhdkorvaus maksetaan mydos arkipyhdna
tyOssa olevalle tyontekijélle, yli-, pyhétyo-, ja
suurjuhlapyhédkorvausten lisdksi.

TYOAIKA JA PALKKA

Itsendisyyspdivi ei lyhenni jakson tydaikaa.

o Itsendisyyspdivand tehdystéd sddnnollisestd
tyotuntijdrjestelman mukaisesta tyostd mak-
setaan pyhétydkorvauksena 100 %:1la korotet-
tua palkkaa.

Jouluaatto, 1. ja 2. joulupiivi lyhentid jakson

tybaikaa 16 tunnilla.

o Mikdli jouluaatto on merkitty tydtuntijarjestel-
mén mukaiseksi tyopdivéksi, maksetaan siitd
50 %:1la korotettua palkkaa kello 16.00 saakka

ja kello 16.00 jalkeen 200 %:1la korotettua
palkkaa.

o Mikdli jouluaatto on merkitty tydntekijan
vapaapdiviksi, mutta hdn suostuu tulemaan
ty6hon, maksetaan vapaapdivakorvauksena
100 %:1la korotettua palkkaa.

e 1.ja2.joulupdivdnd tehdystd tyostd makse-
taan suurjuhlapyhékorvauksena 200 %:lla
korotettua palkkaa.

Uudenvuodenpiivi ja loppiainen lyhentiviit

jakson tydaikaa 8 tunnilla.

¢ Uudenvuodenpdiviltd maksetaan pyhétyo-
korvauksena 100 %:lla korotettua palkkaa.

o Mikdli uudenvuodenpiivd on merkitty tydnte-
kijéan vapaapdiviksi, mutta hdn suostuu tule-
maan
ty6hon, maksetaan lisdksi 50 %:n vapaapdiva-
korvaus.

o Loppiaisena tehdystd tyostd maksetaan suur-
juhlapyhékorvauksena 200 %:lla korotettua
palkkaa.

o Korvaus pysyy samana, kun loppiainen on
tyotuntijdrjestelman mukainen vapaapiivd,
mutta tyontekija suostuu tulemaan tydhon.

TEOLLISUUS JA PANIMO

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspdiviviikon sd@nnéllinen tydaika
on 40 tuntia.

o Itsendisyyspdivaltd maksetaan palkka lain
mukaan niille, joiden tyésuhde ennen itsendi-
syyspédivdd on ollut voimassa kuuden (6) péi-
van ajan.

o Tybehtosopimuksen § 27 mukaan arkipyha-
korvaus maksetaan vapaapiivéksi sattuvalta
itsendisyyspdivilta sekd silloin, kun tydnteki-
jélla ei ole sairaudesta tai tapaturmasta joh-
tuvan tySkyvyttdmyytensd vuoksi oikeutta
lainmukaiseen itsendisyyspdivan palkkaan.
Itsendisyyspdivaltd maksetaan arkipyhékor-
vaus niille tyontekijoille, joiden tydsuhde ko.
arkipyhid edeltineen kuuden (6) kuukauden
ajanjaksolla on kestidnyt kolme (3) kuukautta.

Jouluviikon sdéinnéllinen tybaika on 24 tuntia.

¢ Jouluaatolta, 1. ja 2. joulupdivaltd maksetaan
arkipyhékorvaus niille tydntekijoille, joiden
tyosuhde ennen arkipyhda on jatkunut kolme
(3) kuukautta.

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon séén-

nollinen tybaika on 32 tuntia.

o Uudenvuodenpdivéltd maksetaan arkipyha-
korvaus niille tyontekijoille, joiden tydsuhde
ennen arkipyhé4 on jatkunut kolme (3) kuu-
kautta.

o Loppiaisen ollessa muuna arkipdivana kuin
lauantaina maksetaan arkipyhdkorvaus niille
tyontekijoille, joiden tydsuhde ennen arkipy-
hida on jatkunut kolme (3) kuukautta.

ARKIPYHAKORVAUKSET

o Arkipyhdkorvauksen saamisen edellytyksend
on, ettd tyontekijd on tyGtuntijdrjestelméin
mukaisesti tyossd ennen ja jilkeen arkipyhdn.

o Arkipyhdkorvaus maksetaan myds, jos tyon-
tekijd on ollut poissa ty6std tydnantajan luvan
perusteella.

o Arkipyhdkorvaus maksetaan myos arkipyhénd
tyOssa olevalle tyontekijélle, yli-, pyhdtyo-, ja
suurjuhlapyhikorvausten liséksi.





