Itsenaisyyspiaivi-, joulu-, uudenvuoden-
jaloppiaisviikon tyoajat ja palkat

LEIPOMOALA

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspdiviviikon sddnnollinen tybaika on
40 tuntia.

o [Itsendisyyspéivand on mahdollista teettdd
tyotd tyontekijdn suostumuksella.

o Itsendisyyspdivdnd tyotad tekevdlle maksetaan
kuukausipalkan lisaksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhéatyokorvaus
- viikkoylityokorvaus

Jouluviikon sdénnéllinen ty6aika on 16 tuntia.

o Jouluaatto on vapaapdivd

o Mikili jouluaattona kuitenkin tehddan ty6td,
maksetaan siitd kuukausipalkan liséksi:

- peruspalkka

- aattolisd 100%

- vastaava palkallinen vapaa-aika

- ennen kello 06.00 tehdysté tyosta
yotyokorvaus 100%

o 1. ja2.joulupdivind on mahdollista teettdd
tyota tyontekijan suostumuksella. Edelld mai-
nittuina péivina tyotd tekevélle maksetaan
kuukausipalkan lisaksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhétydkorvaus
- viikkoylityokorvaus

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon sddnndlli-

nen tybaika on 32 tuntia.

o Uudenvuodenpdivdnd on mahdollista teet-
tad tyotd tyontekijan suostumuksella. Edelld
mainittuina pdivina tyota tekevélle maksetaan
kuukausipalkan lisaksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhétyokorvaus
- viikkoylity6korvaus

o Loppiaisena on mahdollista teettdd tyota tyon-
tekijan suostumuksella. Edelld mainittuina
pdivind tyotd tekeville maksetaan kuukausi-
palkan liséksi:

- peruspalkka
- 100 %:n pyhatytkorvaus
- viikkoylity6korvaus

35 TUNNIN VIIKKOTYOJARJIESTELMA

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA

Itsendisyyspéiviviikon sdinnollinen tybaika on

35 tuntia.

o Viikoittaisen sddnnollisen tydajan ylittyessé
maksetaan lisdtydkorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 35-40.

Jouluaatto-, 1. ja 2. joulupdiviviikon tybaika on

14 tuntia.

o Viikoittaisen sddnnollisen tydajan ylittyessa
maksetaan lisdtydkorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 14-16.

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon sdéinnolli-

nen tybaika on 28 tuntia.

o Viikoittaisen sddnnéllisen tyGajan ylittyessa
maksetaan lisdtydkorvauksena yksinkertainen
tuntipalkka tunneilta 28-32.

Jouluaatto on vapaapéivé.
o Mikili jouluaattona kuitenkin tehdédin tyo6td,
maksetaan siitd kuukausipalkan liséksi:
- peruspalkka
- aattolisd 100 %
- vastaava palkallinen vapaa-aika
- ennen kello 06.00 tehdysté tyosta
yotyokorvaus 100 %

Itsendisyyspdivind, 1. ja 2. joulupéiving, uuden-
vuodenpdiviini ja loppiaisena on mahdollista
teettdd tyota tyontekijan suostumuksella. Edelld
mainittuina pdivind tyota tekevélle maksetaan
kuukausipalkan lisaksi:

- peruspalkka

- 100 %:n pyhityokorvaus

- viikkoylitytkorvaus

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA

Itsendisyyspiiviviikon sddnnéllinen tydaika on

40 tuntia.

o Itsendisyyspdiviltd maksetaan palkka lain
mukaan niille, joiden tydsuhde ennen itsendi-
syyspdivad on ollut voimassa kuuden (6) péi-
vén ajan.

o Tybehtosopimuksen § 25 mukaan arkipyha-
korvaus maksetaan vapaapdivéksi sattuvalta
itsendisyyspdivaltd sekd silloin, kun tyonteki-
jalld ei ole sairaudesta tai tapaturmasta johtu-
van tyokyvyttdmyytensa vuoksi oikeutta lain-
mukaiseen itsendisyyspdivan palkkaan. Itse-
ndisyyspaivaltd maksetaan arkipyhédkorvaus
niille tydntekijoille, joiden tyésuhde ko. arki-
pyhéé edeltdneen kuuden kuukauden ajanjak-
solla on kestdnyt kolme (3) kuukautta.

Jouluviikon sdénnollinen ty6aika on 16 tuntia.

o Jouluaatolta, 1. ja 2. joulupdivéltd maksetaan
arkipyhdkorvaus niille tydntekijoille, joiden
tyosuhde ennen arkipyhéé on jatkunut kolme
(3) kuukautta.

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon séddnnolli-

nen tydaika on 32 tuntia.

¢ Uudenvuodenpdivéltd maksetaan arkipyhd-
korvaus niille tyontekijoille, joiden tydsuhde
ennen arkipyhéd on jatkunut kolme (3) kuu-
kautta.

o Loppiaisen ollessa muuna arkipdivdna kuin
lauantaina maksetaan arkipyhdkorvaus niille
tyontekijoille, joiden tydsuhde ennen arkipy-
héé on jatkunut kolme (3) kuukautta.

ARKIPYHAKORVAUKSET

o Arkipyhdkorvauksen saamisen edellytyksend
on, ettd tyontekijd on tydtuntijarjestelmédn
mukaisesti tyGssd ennen ja jalkeen arkipyhdn.

o Arkipyhédkorvaus maksetaan myds, jos tyon-
tekijd on ollut poissa tyostd tydnantajan luvan
perusteella.

o Arkipyhédkorvaus maksetaan myos arkipyhdna
tyossd olevalle tyontekijélle, yli-, pyhdtyo-, ja
suurjuhlapyhdkorvausten lisaksi.

TYOAIKA JA PALKKA

Itsendisyyspdivi lyhentii jakson tydaikaa

8 tunnilla.

o Itsendisyyspdivdnd tehdystd sddnnollisestd tyo-
tuntijdrjestelmédn mukaisesta tyostd maksetaan
pyhétydkorvauksena 100 %:1la korotettua palkkaa.

Jouluaatto, 1. ja 2. joulupdivi lyhentéd jakson

tybaikaa 24 tunnilla.

o Mikdli jouluaatto on merkitty tytuntijérjes-
telmdn mukaiseksi tyopéivéksi, maksetaan
siitd 50 %:1la korotettua palkkaa kello 16.00
saakka ja kello 16.00 jdlkeen 200 %:1la korotet-
tua palkkaa.

o Mikali jouluaatto on merkitty tydntekijan
vapaapdivéksi, mutta hdn suostuu tulemaan
tydhon, maksetaan vapaapaivikorvauksena
100 %:1la korotettua palkkaa.

e 1.ja2.joulupdivini tehdysta tyostd maksetaan
suurjuhlapyhdkorvauksena 200 %:1la korotet-
tua palkkaa.

Uudenvuodenpiivi ja loppiainen lyhentavit

jakson tybaikaa 8 tunnilla.

o Uudenvuodenpdivéltd maksetaan pyhétyokor-
vauksena 100 %:1la korotettua palkkaa.

o Mikili uudenvuodenpdivd on merkitty tyonte-
kijan vapaapdiviksi, mutta hdn suostuu tule-
maan ty6hon, maksetaan lisdksi 50 %:n vapaa-
pdivikorvaus.

o Loppiaisena tehdystd tyostd maksetaan suur-
juhlapyhdkorvauksena 200 %:1la korotettua
palkkaa.

¢ Korvaus pysyy samana, kun loppiainen on tyo-
tuntijdrjestelmén mukainen vapaapéivd, mutta
tyontekijd suostuu tulemaan ty6hon.

TEOLLISUUS JA PANIMO

SAANNOLLINEN TYOAIKA JA PALKKA
Itsendisyyspéiviviikon sdédnnollinen tybaika on
40 tuntia.

o Itsendisyyspdivdltd maksetaan palkka lain
mukaan niille, joiden tydsuhde ennen itsendi-
syyspéivad on ollut voimassa kuuden (6) péi-
vén ajan.

o Tybehtosopimuksen § 27 mukaan arkipyha-
korvaus maksetaan vapaapdivéksi sattuvalta
itsendisyyspdivaltd sekd silloin, kun tyonteki-
jalld ei ole sairaudesta tai tapaturmasta johtu-
van tyokyvyttdmyytensd vuoksi oikeutta lain-
mukaiseen itsendisyyspdivian palkkaan. Itse-
ndisyyspaivaltd maksetaan arkipyhédkorvaus
niille tydntekijoille, joiden tydsuhde ko. arki-
pyhii edeltdneen kuuden (6) kuukauden ajan-
jaksolla on kestédnyt kolme (3) kuukautta.

Jouluviikon sdénnollinen ty6aika on 16 tuntia.

o Jouluaatolta, 1. ja 2. joulupdivéltd maksetaan
arkipyhékorvaus niille tyontekijoille, joiden
tybsuhde ennen arkipyhéa on jatkunut kolme
(3) kuukautta.

Uudenvuodenpiivi- ja loppiaisviikon sddnnolli-

nen tydaika on 32 tuntia.

o Uudenvuodenpdivéltd maksetaan arkipyha-
korvaus niille tyontekijoille, joiden tydsuhde
ennen arkipyhéd on jatkunut kolme (3) kuu-
kautta.

o Loppiaisen ollessa muuna arkipdivdna kuin
lauantaina maksetaan arkipyhdkorvaus niille
tyontekijoille, joiden tydsuhde ennen arkipy-
héé on jatkunut kolme (3) kuukautta.

ARKIPYHAKORVAUKSET

o Arkipyhdkorvauksen saamisen edellytyksend
on, ettd tyontekijd on tydtuntijarjestelmédn
mukaisesti tyossd ennen ja jalkeen arkipyhdn.

o Arkipyhdkorvaus maksetaan myds, jos tyon-
tekijé on ollut poissa tydstéd tydnantajan luvan
perusteella.

o Arkipyhédkorvaus maksetaan myos arkipyhdna
tyossd olevalle tyontekijélle, yli-, pyhdtyo-, ja
suurjuhlapyhékorvausten lisaksi.





