
LEIPOMOALAN TYÖNTEKIJÖILLE 	 ILMOITUSTAULULLE

Työnantajat haluavat  
heikentää sinun palkkaasi  

ja muita työehtojasi!
Työnantajat haluavat kaikkien elintarvikealan  

työntekijöiden työehtosopimuksiin mm. nämä heikennykset: 

1.	 Työajan tasoittumisjakso on vuosi.
	 Työnantaja voisi teettää hiljaisina aikoina vähemmän töitä ja kiireisinä aikoina enemmän töitä  
	 ilman ylityökorvauksia. Tämä voi tarkoittaa työntekijälle esimerkiksi pidempiä työpäiviä tai  
	 kuusipäiväistä työviikkoa.

2.	 Työnantaja voi maksaa työajanlyhennysvapaat rahana.
	 Työntekijä saisi palkallisten vapaapäivien sijaan pekkaspäivät rahana.

3.	 Työnantaja saa käyttää vuokratyövoimaa täysin vapaasti.
	 Nyt vuokratyövoimaa saa käyttää rajatusti, esimerkiksi ruuhkahuippujen tasaamiseen,  
	 eikä sillä voi korvata vakituisia työntekijöitä.

Lisäksi työnantajat haluavat leipomoalan  
työehtosopimukseen nämä heikennykset:
–	 Työvuoron pituus voisi olla 4–12 tuntia.

–	 Viikkotyötuntien enimmäismäärä voisi olla jopa 72 tuntia.

–	 Työviikko voisi olla kuusipäiväinen ja vapaapäivä voisi olla mikä päivä tahansa.

–	 Lauantaityövapaa poistetaan.

–	 Työviikko voisi alkaa aikaisemmin, jolloin sunnuntaityökorvausta ei tarvitse maksaa.

Lisäksi vuorotyötä tekevien leipomoalan työntekijöiden 100 %:n yötyölisä on uhattuna,  
koska Orpon hallitus kumoaa leipomotyölain.

TOIMI NÄIN:

1.	 Osallistu SEL:n työtaistelutoimiin! 
	 Tarvitsemme jokaisen työntekijän mukaan. Vain yhdessä toimimalla voimme puolustaa  
	 työehtojamme. 	Jos et ole mukana, annat tukesi työnantajien heikennysesityksille.

2.	 Liity SEL:n jäseneksi, jos et ole jo jäsen! 
	 Huolehdi, että työkaverisikin kuuluvat liittoon!

Nyt on kyse sinun palkastasi ja muista työehdoistasi!


