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Mitä hallitusohjelmaan on kirjattu?

• omavastuuaika pitenee 7 päivään

• työttömyyspäivärahan lapsikorotukset poistuvat

• työsuhteen päättyessä maksetut 
lomakorvaukset jaksotetaan työsuhteen 
päättymisestä eteenpäin työsuhteesta saadun 
keskimääräisen päiväpalkan mukaan. Tältä ajalta ei 
ole oikeutta työttömyysetuuteen.
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Indeksi ja etuudet

• kansaneläkeindeksi ja 
kuluttajahintaindeksi jäädytetään, eli 
etuudet eivät nouse kuluttajahintojen 
nousun myötä

• sovitellussa päivärahassa palkkatulon 
suojaosa poistetaan kokonaan. 
Soviteltavasta tulosta puolet pienentää 
päivärahaa.



Ansiopäivärahan leikkaus
• 40 täyden työttömyyspäivän jälkeen (aikaisintaan n. 2 kk) 

ansiopäivärahaa leikataan 20 % 

➔80 % alkuperäisestä päivärahasta

• 170 täyden työttömyyspäivän jälkeen (aikaisintaan n. 8 kk) 

ansiopäivärahaa leikataan 5 % lisää 

➔75 % alkuperäisestä päivärahasta.

• Ansiopäiväraha kuitenkin aina vähintään perusosan (800 €) ja 

palveluiden ajalta peruspäivärahan korotusosan (n.114 €/kk) 

suuruinen.

Porrastus heikentää 80 000 henkilön ansiopäivärahaa/vuosi. 

Laskelmissa huomioitu saajien väheneminen 17 prosentilla 

työssäoloehdon pidentyessä.



Työssäoloehto
• työssäoloehdon pituus nousee vuoteen

• työssäoloehtoa ei kerry enää lainkaan palkkatuetusta työstä. 
Aiemmin 75 % työskentelyviikoista on kerryttänyt 
uutta työssäoloehtoa

• työssäoloehto euroistetaan

• jatkossa työtuntien määrällä viikossa ei olisi 
merkitystä työssäoloehdon kertymisessä

• työssäoloehtoa kertyisi jokaiselta kuukaudelta, jolloin henkilö 
on saanut tai ansainnut palkkaa tietyn euromäärän verran (esim. 
800-900 euroa)

• tämä pienentäisi monien osa-aikatyössä työllistyvien päivärahoja.

Asumistuki ja toimeentulotukimenot kasvavat 24 milj. euroa



Ikäsidonnaiset poikkeukset
• ikäsidonnaisista poikkeuksista luovuttaisiin

• 57 vuotta täyttäneet voivat päästä työllistämisvelvoitteen 
piiriin, joka takaa heille työpaikan

• 58 vuotta täyttäneen päivärahan taso on suojattu. Suoja 
vaikuttaa silloin, kun henkilö on pienipalkkaisessa työssä 
ja jää uudelleen työttömäksi niin, että päivärahan taso 
lasketaan uudelleen

• 60 vuotta täyttäneet voivat täyttää 
ansiosidonnaisen työskentelyedellytystä työllistymissä 
edistävässä palvelussa.

Ikäsidonnaisten poikkeussääntöjen poisto lisää 

työmarkkinatuelle putoamista. Eläkettä ei enää kerry.



Vuorotteluvapaajärjestelmä

• vuorotteluvapaajärjestelmä poistetaan, 
eli vuorottelukorvauksen maksaminen lakkaa

•



Lakimuutosten voimaantulo

lakimuutos voimaantulo

Omavastuuajan pidentäminen 1.1.2024

Lomakorvausjaksotuksen palauttaminen 1.1.2024

Indeksikorotuksen poistaminen 1.1.2024

Lapsikorotusten poistaminen 1.4.2024

Sovitellun suojaosan poistaminen 1.4.2024

Ikäsidonnaisten poikkeusten poistaminen 1.4.2024

Vuorotteluvapaan poistaminen 1.8.2024

Korvauksen porrastus 1.9.2024

Työssäoloehdon pidennys 2.9.2024

Työssäoloehdon euroistaminen 2.9.2024



Kiitos!
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