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Neuvottelujarjestelman kehittaminen ja tyorauhan parantaminen

Valtakunnansovittelijalle kielto ylittaa “palkantarkastuksen yleista linjaa”

* Poliittisten tyotaisteluiden rajaaminen enintaan yhden vuorokauden mittaisiksi
mielenilmaisuiksi

* Tukityotaisteluiden asettaminen suhteellisuus- ja ilmoitusvelvollisuuden kohteeksi,
edellytetaan kohtuullisuutta suhteessa tavoitteisiin ja vaikutusten kohdentumista

tyoriidan osapuoliin

Laittomasta lakosta hyvityssakko 10 000-150 000 euroa (nykyisin max 31 900 euroa),
lisaksi tydtuomioistuimen laittomaksi tuomitseman lakon jatkamisesta tydntekijalle 200
euron seuraamismaksu tuomittuun tydtaisteluun osallistumisesta
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Paikallisen sopimisen lisaaminen

e Poistetaan lainsaadannosta jarjestaytymattomia, yleissitovaa tyéehtosopimusta
noudattavia yrityksia koskevat paikallisen sopimisen kiellot

* Tyolainsaadantéa muutetaan niin, etta yrityksen kanssa tehdylla tydehtosopimuksella
voidaan sopien poiketa samoista tyolainsaadannon saanndksista, joista nyt
poikkeaminen on mahdollista vain valtakunnallisilla tydehtosopimuksilla

* Edellyttaa tyontekijoiden puolelta valtakunnallista yhdistysta tai siihen kuuluvaa tyontekijoiden
vhdistysta (ammattiosasto)

» Luottamusmieslukon poistaminen siten, etta paikallisena sopijana voi olla
luottamusmies, luottamusmiesvaltuutettu, muu henkilostén valitsema edustaja tai
koko henkilosto
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Tyollistymisen esteiden purkaminen

e Sairausajan palkka muutetaan siten, etta ensimmainen sairauspoissaolopaiva on
omavastuupaiva, jolta tyonantajalla ei ole velvollisuutta maksaa palkkaa, ellei
tyoehtosopimuksessa ole toisin sovittu

* Eisovellettaisi 5 paivaa tai sita pitempiin sairauslomiin, tyotapaturmiin tai ammattitaudista
johtuviin sairauslomiin

* Maaraaikainen tydsopimus olisi mahdollista tehda ilman erityista perustetta
vuodeksi

e Tyosopimuslain vaatimus lomautusilmoitusajasta lyhennetaan 7 paivaan (nykyisin
14 padivaa) ja tata voidaan noudattaa tyoehtosopimuksen maarayksista
riippumatta

* Henkiloon liittyvan irtisanomisperusteen saatelya muutetaan siten, etta
tyosopimuksen paattamiseen riittaa jatkossa asiallinen syy (painava jaisi pois)
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Tyollistymisen esteiden purkaminen

* Yhteistoimintalain soveltamisraja nostetaan 50 henkea tai sita enemman
tyollistaviin yrityksiin
* Yhteistoimintalain mukaisia neuvotteluaikoja puolitetaan

* 6 vko neuvotteluaika > 3 vko neuvotteluaika
14 vrk neuvotteluaika - 7 vrk neuvotteluaika

* Takaisinottovelvollisuus poistetaan alle 50 henkea saannollisesti tyollistavista
yrityksista, tata maaraysta voidaan noudattaa tyoehtosopimuksen maarayksesta
riippumatta

* Leipomolain kumoaminen vanhentuneena 1.3.2025 |lahtien
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Leipomo yotyo 100 % poistumisen vaikutus

* Leipomotyolain kumoaminen leikkaisi todella paljon y6tyota tekevan leipurin
palkkaa. Leipomotyolaista tulevan 100 %:n yotyolisan kumoaminen leikkaisi
paakaupunkiseudulla 6. palkkaryhmassa

* kokonaan yotyota tekevan leipurin vuosiansioita lahes 34 000 euroa.

* Puolet tydajasta yotyota tekevan leipurin vuosiansiot pienenisivat lahes
17 000 euroa

e kolmasosan tydajasta yotyota tekevan leipurin palkka laskisi noin 10 000
euroa vuodessa.
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Hallitusohjelman vaikutus tyottomalle

Nykyisin Muutoksen jalkeen
e Tyottomyysturva on sama koko enimmaisjakson » Tyottomyysturva laskee
ajan  0-8 vko (2 kk) sama

* 9-34 vko 80 % alkuperaisesta
 Taman (8 kk) jalkeen 75 % alkuperdisesta

e Tyottémyysturva nousee vuodessa
kuluttajahintoihin sidotun kansaneldkeindeksin e Tyottémyysturvan maara ei nouse, vaikka hinnat
myota nousevat

 Alle 18-vuotiaista lapsista maksetaan lapsikorotusta * lLapsikorotuksia ei makseta
150-285 euroa kuukaudessa (joka kolmas tyotén saa
lapsikorotusta)
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Hallitusohjelman vaikutus tyottomalle

Nykyisin Muutoksen jalkeen
e Tyottomana voi ansaita 300 euroa kuukaudessa » Tyotulot laskevat tyottémyysturvaa 50 sentilla
ilman, etta tyottomyysturvan maara laskee. Yli 300 euroa kohden

euron tyotulo laskee tyottomyysturvaa 50 sentilla
euroa kohden.

* Ansiosidonnaista tyottomyysturvaa voi saada, kun
on ty6skennellyt tyottomyyskassan jasenena
vuoden

e Ansiosidonnaista tyottomyysturvaa voi saada, kun
on tyoskennellyt tyéttomyyskassan jasenena puoli
vuotta

» Tyoskentely palkkatuella kerryttaa oikeutta
ansiosidonnaiseen 75 %:sesti. (Joka neljas tyoviikko » TyoOskentely palkkatuella ei kerryta oikeutta
jatetaan huomioimatta.) ansiosidonnaiseen.
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Hallitusohjelman vaikutus tyottomalle

Nykyisin Muutoksen jalkeen

e Tyottomyyden alussa on viiden paivan » Tyottomyyden alussa on seitseman padivan
omavastuuaika, jonka ajalta ei makseta omavastuuaika, jonka ajalta ei makseta
tyottomyysturvaa. tyottomyysturvaa.

* Lomakorvaus pitamattomista lomista ei vaikuta * Lomakorvaus pitamattomista lomista siirtaa
tyottomyysturvaan. ansiopaivarahaoikeuden alkamista.

* lan perusteella on erilaisia poikkeuksia, jotka  |kasidonnaisista poikkeuksista luovutaan. (Huom.
vaikuttavat pdivarahan kestoon ja maaraan. yksityiskohdat muutoksista tulevat myohemmin.)

» Ansiopaivarahaa voi saada, kun on tyoskennellyt * Ansiopaivarahaa voi saada, kun on ansainnut
18 tuntia viikossa (puolen vuoden ajan). palkkaa minimieuromaaran kuukaudessa (vuoden

ajan).
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Hallitusohjelman vaikutus tyottomalle

Nykyisin Muutoksen jalkeen

e Tyosta voi jaada puolen vuoden mittaiselle » Vuorotteluvapaajarjestelma lopetetaan.
vuorotteluvapaalle, jonka ajalta maksetaan
vuorottelukorvausta.

« Tyottomyyskassoille annetaan mahdollisuus tukea

* Tyottomyyskassat eivat saa tehda mitaan muuta, L —— : -
jaseniaan tyollistymisessa.

kuin maksaa tyottomyysturvaa.

* Aikuiskoulutustuella mahdollista kouluttautua * 1.8.2024 alkaen kumota aikuiskoulutustuki

uuteen ammattiin
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Hallitusohjelman vaikutus tyottomalle

Ikasidonnaisista poikkeuksista luovutaan.
Nykyisin ika vaikuttaa moneen tyottomyysturvan osa-alueeseen:
57 vuotta tayttaneet voivat paasta tyollistamisvelvoitteen piiriin, joka takaa heille tyopaikan.

58 vuotta tayttaneet voivat tietyissa tilanteissa saada ansiosidonnaista 500 paivalta 400 paivan
Sijaan.

58 vuotta tayttaneen ansiopaivarahan taso on suojattu. Suoja vaikuttaa silloin, kun henkilé on
pienipalkkaisessa tyossa ja jaa uudelleen tyottémaksi niin, etta ansiopaivarahan taso
laskettaessa uudelleen ja laskennan tuloksen ollessa pienempi, paivarahaa ei lasketa entisesta
tasosta

60 vuotta tayttaneet voivat tayttaa ansiosidonnaisen tydskentelyedellytyksen tyollistymissa
edistavassa palvelussa.
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Sosiaaliturvan leikkauksia

e Asumistukea leikataan
 Toimeentulon saamista vaikeutetaan
e Aikuiskoulutustuki lakkautetaan
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Vaikutus elintarvikealalle

Yleisesti
* Tyoelamasta tulee epavarmempaa
 Maaraaikaisten tyosuhteiden kaytto lisdaantyy
e Tydntekijan irtisanominen helpottuu
* |so osa yrityksista jaa yhteistoimintalain ja muutosneuvotteluiden ulkopuolelle
* Tyontekijat ovat kuluera, eivat voimavara -ajattelu korostuu

Leipomoissa

e Koska vain TES maarittaisi yotyokorvauksen, Leipuriliitto varmasti pyrkii edistamaan
yritysten eroamista ETL:sta

» Tyonantajapuolella halu varmistaa ettei ETL sovi seuraavalla sopimuskierroksella
yotyosta korjaavia kirjauksia tyoehtosopimukseen

* Ty6ehtosopimuksen yleissitovuus vaarassa ja pahimmassa tapauksessa ollaan
yrityskohtaisissa tydehtosopimusneuvotteluissa

* Leipomoissa olisi erilaiset tyoehdot
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Mita toimenpiteita hallitusohjelman osalta?

e Hallituksen esityksia vastaan

* Tietoisuuden rakentaminen tyopaikoille

* SAK kautta vaikuttaminen lainsaadanto muutosesitysten kaatamiseksi
* Lakko-oikeus
 Paikallinen sopiminen
* Tyottomyysturva

* Valmius poliittisiin lakkoihin 2023 syksysta alkaen muiden liittojen kanssa.
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Mita toimenpiteita hallitusohjelman osalta?

* Leipomolain kumoaminen 1.3.2025
- Vaikuttaminen
- TyOnantajiin
- Kansanedustajiin

- Mediaan
- Julkiseen mielipiteeseen

-Tydnantajapuolen tavoitteita
- Leipomon TES yleissitovuuden poistamista
- vapaa kilpailu tyoehdoista, vai laki pohjana
- Leipuriliitto pyrkii vaikuttamaan, ettei ETL lahde sopimaan yotydkorvauksesta
laajemmin ja paremmin, mita nykyisessa tydehtosopimuksessa on
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Leipomolain kumoaminen 1.3.2025

* Miten voidaan vaikuttaa tyonantajiin?
- TyOnantajat jakautuvat ” villeihin” ja ETL jasenyrityksiin

- Villeihin tyonantajiin on mahdollisuus tehda vaikuttamista (jopa lakkoilla)
sopimuskauden aikana, jopa neuvottelu- ja sopimustoimintaa nykyisen
TES kauden aikana

- ETL jasenyritysten osalta vaikuttaminen, neuvottelu- ja sopimustoiminta
tapahtuu seuraavan tydoehtosopimusneuvotteluiden ajalle
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Leipomon yotyolisa ja onko meilla leipomoalalla tyoehtosopimusta?

Loppuvuosi 2023

* Kolmikannalle on 15.10.2023 aikaa tehda esitykset lakkorajoista (esitetty muoto rajaisi kaytannossa tukilakot)

* Vaikka kolmikannassa ei paasta yhteisymmarrykseen, hallitus tuo esityksen jo loka- tai marraskuussa
lakiesitykset lakkorajoista

* Tassa ratkaistaan millainen vaantévoima SEL:lla ja sen leipomoalan jasenilla on poliittisiin lakkoihin ja
mahdollisesti SEL:n toisten sopimusalojen tukilakkoihin tai muiden liittojen tukilakkoihin.

* Lakkorajoista vaannossa ei olla yksin, tassa vaiheessa vaanto koskee kaikkia ammattiliittoja ja keskusjarjestoja
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Leipomon yotyolisa ja onko meilla leipomoalalla tyoehtosopimusta?

Vuosi 2024

 Jotta leipomotyodlaki voidaan kumota 1.3.2025, lakiesitys tulee valmistella ja kasitella vuoden
2024 aikana eduskunnassa

e SEL ja ETL nakemykset tultaneen kuulemaan, mahdollisesti keskusjarjestot myos

e Tassa vaiheessa vaikuttaminen eduskunnan paatdoksen tekoon on poliittista tyotaistelua
» Kyse on taloudellisten etujen turvaamisesta vaikka se vaikuttaisikin leipomoalan omiin palkkaehtoihin

* Vuoden 2023 lopputulos, koskien lakkorajojen rajaamisesta maarittaa SEL:n leipomoalan ja
muiden alojen, seka muiden ammattiliittojen mahdollisuuksiin painostaa valtioneuvostoa,
puolueita ja eduskuntaa luopumaan leipomotydlain kumoamishankkeesta
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Leipomon yotyolisa ja onko meilla yleissitovaa tyoehtosopimusta?

Alkuvuosi 2025

* Jos eduskunta tekee paatoksen kumota leipomotyodlain jaa yotydkorvauksesta sopiminen
ETL ja SEL valiseen seuraavaan TES-neuvottelukierrokseen 2025 alussa

* ETL ei tule tarjoamaan 100 % korvausta yotyosta ja SEL vaatii sita

e Sopimusten umpeuduttua, sopimuksettomassa tilassa , SEL:n toteuttamat lakot
leipomoalalla, vaatimuksena yotyokorvauksen tasosta on laillisia lakkoja

* Se miten 2023 lopulla on sovittu lakko-oikeuksista ja tulilakoista, vaikuttaa siihen miten
leipomoala voi laillisesti saada tukea muilta SEL:n sopimusaloilta tai muilta liitoilta

* |eipuriliitto pyrkii vaikuttamaan ettei ETL sovi kattavammin ja paremmin nykyisesta, lisaksi
siten etta tyonantajien jarjestaytyminen muuttuisi siten, ettei TES saisi enaa yleissitovuutta.

« Alkuvuosi 2025 ratkaisee lopullisesti millainen yotyokorvaus jarjestaytyneiden tydnantajien
palveluksessa olevilla on ja yleissitovuuden osalta pidemmalla aikavalilla miten leipomon
TES maarittaa yleisesti leipomoalan vahimmaistydehdot
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Tyoehtosopimuksen yleissitovuuden maarittely

e Vahvistamislautakunnan kaytanndssa n. 44 % on riittanyt siihen, etta
tyoehtosopimusta pidetaan edustavana.

* 40 - 44 % vaaditaan lisaksi ns. liitannaisperusteita edustavuuden tueksi.
* Sopimustoiminnan vakiintuneisuus

* Tyoehtosopimuksen merkitys alan tyoehtojen vahimmaisehtojen turvaajana
* Alanjarjestaytymisaste puolinja toisin

» Alle 40 %:n edustavuudella yhtaan tydehtosopimusta ei ole vahvistettu
yleissitovaksi vahvistamislautakunnassa tai tyotuomioistuimessa.
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Alalla Etl jasen yritys —ETLjas yritykset
sopimusala ~ tyontekiiditd  tyontekijat lukuméars
Leipomo
23/04 5302 2205 ]
21/04 5340 2366 )9
17/03 5378 2786 3
14/06 6170 413 57

ETL yritykset kesk.
tydtekijoita

81,7
8L
114
144

41
43
474
088

Jasenet

SELjasenet % alasta
Sel jasen muutos
henk, %

#0063 W I
019 57
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